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Numero operatori: 65
Tipologia Centri: CAS – SAI

Utenza: MSNA – uomini singoli – 
donne singole – nuclei familiari – 
soggetti vulnerabili 
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Qual è il tuoruolo
attuale

nell'accoglienzadei 
richiedentiasilo?

Quesito n. 1 
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Con quali categorie 
di soggetti lavori o 

hai lavorato 
nell’accoglienza? 

UNIONE 
EUROPEA

Prefettura – UTG  di Siracusa

Quesito n. 2 



Quali aree di 
formazione ritieni più 
necessarie per il tuo 

lavoro? 
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Quesito n. 3 



Hai già partecipato ad 
una formazione sui 

temi dell’accoglienza 
dei richiedenti asilo?
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Quesito n. 4 



Quanto
frequentemente

partecipia corsidi 
formazione

(in qualsiasiambito) ?
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Quesito n. 5 



Quali sono le 
principali sfide che 

incontri nel tuo lavoro 
quotidiano con i 
richiedenti asilo?

UNIONE 
EUROPEA

Prefettura – UTG  di Siracusa

Lavoro nero
Rispetto delle regole 
corretta convivenza all'interno della struttura
Continue modifiche della normativa; introduzione di dispositivi 
discriminatori
Fargli capire l'importanza dell'alfabetizzazione
Stimolare i ragazzi a crearsi un presente solido che gli permetta di avere 
un futuro autonomo
Incomprensioni culturali
Il tribunale dei minorenni e i tutori nominati dal tribunale
I tempi di attesa
Gestione del tempo 
Conoscenza delle differenze tra le varie richieste possibili
Valutare le istanze sanitarie
Trovare un lavoro
Tempi di attesa per il rilascio documenti
Barriere linguistiche

Quesito n. 6 



Quanto ritieni utile 
partecipare ad un 

Corso di formazione 
e/o aggiornamento?
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Quesito n. 7 



Quantoritienisiano
efficaci icorsidi 
formazionee/o 

aggiornamento a cui 
haipartecipatofinoad 

ora?
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Quesito n. 8



Quali modalità di 
formazione preferisci?
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Quesito n. 9



Hai suggerimenti su 
come migliorare la 
formazione per gli 

operatori 
dell’accoglienza dei 

richiedenti asilo?
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Quesito n. 10



Cosa ti aspetti di 
acquisire a seguito 

dalla formazione e/o 
aggiornamento?
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Quesito n. 11 



Chi, a tuo avviso, 
dovrebbe curare la 
formazione degli 

operatori 
dell’accoglienza?
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Quesito n. 12 



Fin dove saresti 
disposto a spostarti 
per partecipare ad 

una giornata di 
formazione e/o 

aggiornamento?
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Quesito n. 13 



Con quale probabilità 
consiglieresti i corsi di 

formazione della 
Prefettura di Siracusa 

ad un collega?
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Quesito n. 14



INFO: 

siracusa.fami@gmail.com 

+39 351 466 81 55 (WhatsApp)
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Partecipa al sondaggio, vai all’indirizzo: 
https://associazionemylawyer.it/it/projects/analisi-fabbisogno-formativo 

https://associazionemylawyer.it/it/projects/analisi-fabbisogno-formativo
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